ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.GRT. n. 207 del 19/12/2013)
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Oggetto: Attubuzione di n. 1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del DlLgs
0. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per il progetio di ricesca: “Molecular epidemiology of
rale breast cancer in Tuscany: genetic altsrations and environmental factors™, tinanziato dalla Regione Toscana-ITT.

- Presa d'atto delle dimissioni del collaboratore Dr.ssa Gasparti Serena

- Scorrimento della graduatoria e conseguente conferimento di detto incarico alla Dr.ssa Baldi Letizia.

Direttore della SC  Gestione
Stuttura Proponente: del Personale e e Rapporti con le Dotghba fiy ]3_@1{9}57
00.88 — ASL 10 Firenze

Estensore Dot Saverio Vermigli

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE D

Importo di spesa: € 12.833,00

Conro Economico n. 33 020217 “Contratio di lavoro autonomo mansioni sanitatie ”
Eseguibile a norma di Legge dal &0 { od / 2.0 ( S

Pubblicato a norma di Legge 1l ZP/ l d 2— / Z_)O ( (.{

Inviato al Collegio Sindacale i Lli2]iol %

IL. DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per Jo Smdio e fa Prevenzione Oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visti:
- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ ss.amm. e i, e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Reglonale ¢ ss.mm. e ii,;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in
forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica” ¢ ente del Servizio Sanitario
Regionale dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa ¢ contabile;

- la delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale dell’ISPO al Direttore
della SC Gestione del Personale e rapporti con le OO.SS dellAzienda Sanitaria Locale 10 di Fitenze, in forza
di specifico atto convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL
per la gestione di varie matetie tecnico operatve ed amministrative, fra le quali la gestone del personale;

Premesso che:

- con delibera del Direttore Generale dell’lstituto n. 120 del 08.11.2013 ¢ stato approvato ¢ indetto Avviso
pubblico per titoli e colloquio, per Passegnazione di 1 incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del D. Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, ad un laureato in
Assisterrza Sanitaga (I livello) ed equipollent, neiPambito del progetto di ricerca: “Mokewlar epideniiology of male
breast cancer in Tuscany: genelic alterations and environmental factors™, finanziato dalla Regione Toscana-1TT, Resp. del
Progetto Dr. Domenico Palli;

- con delibera n. 20 del 17.02.2014 sono stati approvati i verbali della  Commissione esaminatrice
appositamente costituita, per Pespletamento della procedura selettiva, riservata ai laureafi in possesso di
Laurea in Assistenza Sanitaria ¢ contestualmente conferita la collaborazione coordinata a progetto al Dr. Di
Dia Pietro Paoclo dal 04.03.2014 al 14.10.2016, risultato primo classificato con pund 30,63;

preso atto che il Dr. Di Dia Pletro Paolo in data 14.07.2014 ha presentato formale lettera di dimissioni
volontasie, agli atti, a partite dal 15.07.2014 ¢ che il Responsabile del progetto con nota n. 2891 del
24.07.2014, ha esplicitato la necessita di procedere allo scorrimento della graduatoria in questione, per
garantire la continuazione delle attivita progettuali previste per la collaborazione in parola;

preso atto che con delibera n. 154 del 31.07.2014 ¢ stato autorizzato lo scorrimento della graduatosia e
conseguente conferimento di detto incarico alla Dr.ssa Gasparri Serena  (seconda classificata con punt
28,96), previa formale accettazione della stessa.

preso atto che la Drssa Gasparri Serena in data 14.07.2014, prima dellinizio effettivo dell’incarico previsto
per I'8 Sertembre 2014, ha presentato formale rinuncia allincarico conferito, agli atti, ¢  pertanto i
Responsabile del progetto con nota n. 3889 del 24.11.2014, quale allegato di lettera “A” al presente atto per
formarne parte integrante ¢ sostanziale, ha esplicitato la necessita di procedere allo scorrimento della
graduatosia in questione, per garantire Ja continuazione delle attivita progetwuali previste per la collaborazione
in parola;

ritenuto pertanto opportuno ai fini di garantire la prosecuzione dellattivita progettuale: “Mokewlar epideniology
of male breast cancer in Tuscany: genetic alicrations and environmental jactors”, finanziara dalla Regione Toscana-1T7T,
scorrere la graduatoria ¢ conseguentemente stipulare un contratto di collaborazione coordinata a progetto, ai
sensi dell’art. 7 comma 6, del D.Lgs n. 165/01 ¢ ss. mm. e ii, con la Dr.ssa Baldi Letizia (terza classificata
con punti 28,80).

Considerato che:

1) detta collaborazione decorrera dal 07.01.2015 e terminera il 14.10.2016 (data di scadenza del progetto) ¢ che

i compiti previsti sono i seguenti:

- Autivita ambulatoriale: gestione accessi del paziente, intervista del paziente con raccolra di dati individuali
(anagratici, clinici ed anamnestici), prelievo di sangue periferico;

- Somministrazione questionari su alimentazione e stili di vita;

2) Tl collaboratore petcepira un importo lordo complessivo pari ad € 12.833,00 (comprensivo di oneri a carico

dell’Ente);

3) Lincarico in questione, dovra espletarsi presso la S.C. di Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale ISPO -

Via delle Oblate 2 - 50139 Firenze - Resp. del Progette Dr. Domenico Palli;
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Acquisito i nulla osta di capienza economica, agl att, da parte della S.S. Contabilith ¢ Controllo di
Gestione;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitadio, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi def D. Lgs. 502/09 e ss.mm. e ii)

DELIBERA
Per i motivi esposti in nartativa:
1) di prendere atto della formale rinuncia presentata dal collaboratore Dr.ssa Gasparri Serena, I°¢classificata;

2) di autorizzare conseguentemente lo scortimento della graduatoria finale di merito, nella professionalitd di
assistente sanitario, per la continuazione e realizzazione dellatdvita progetwale: “Mokewlar epidemiology of male
breast cancer in Tuscany: genetiv alferations and enviropmental factors”, finanziato dalla Regione Toscana-TTT ¢ la
conseguente stipula di un contratto di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dellart. 7 comma 6 del
D.gs n. 165/2001 ¢ ss. mm. ¢ ii,, con la Dr.ssa Baldi Letizia (tesza classificata con punti 28,80).

3) di dare atto che l'incarico di collaborazione coordinata a progetto decorrerd dal 07.01.2015 e terminerz il
14.10.2016 (data di scadenza del progetto) e che i compid previsti sono i seguent:

- Attivita ambulatoriale: gestione accessi del paziente, intervista del paziente con raccolta di dati individuak
(anagrafici, clinici ed anammnestici), pretievo di sangue periferico;

- Somministrazione questionari su alimentazione e stili di vita;

4) di dare atto che il collaboratore percepird un importo lordo complessivo pari ad € 12.833,00 {comprensivo

di oneri a carico dell’Ente);

5) di dare atto che l'incarico dovra espletarsi presso la S.C. di Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale ISPO
— Via delle Oblate 2 — 30139 Firenze - Resp. del Progetto Dr. Domenico Palli;

6) di dare atto come il costo relativo alla collaborazione che trattasi pari ad € 12.833,00 ¢ da iscrivere al
Bilancio economico dell’ISPO per gli esercizi di competenza, conto economico 3B 02 02 17 “wutratte di lavero
antorome maniioni sanstarie”, da imputare al finanziamento iscritto alle aut. 85/14 ¢ alira aur. da definire nel

2015, cdc 693; "

7) di trasmettere la presente deliberazione allAlbo di pubblicita del'1.S.P.0O. e al Collegio Sindacale,

e

IL DIRETT guxgzrr/mo IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
D [Ridégrdo Poli Dr. Fabrizio
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Elenco degli allegati

Allegaro A Nota Scorrimento graduatoria responsabile del progetto n. pagg, 1
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Strutture aziendali da partecipare:

S.C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale ISPO;

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa e Tecnico Scientifica;
Supporto Amministrativo Attivita Scientifica ¢ di Ricerca ISPQ);

S.S. Connabilita e Controllo di Gestione (ISPO);

Ufficio Gestione Contabile progetti (ISPO);

S.C. Gestione del Personale ¢ Rapporti con le OO.SS (ASF)

S.C. Amministrazione ¢ Bilancio (ASF).
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£ LA PREVENZIONE ONCOLOGICA < Jeharlg

Toscana

C ISTITUTO PER LO STUDIO 'S Seruiso

S. C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale

Alla cortese attenzione del

Direttore Generale

Prof Gianni Amunni
Direttore Sanitario

Dr Riccardo Poli

ISPO

Villa delle Rose — Firenze

Oggetto: scorrimento graduatoria Assistente Sanitario per progetto di ricerca
“Molecular epidemiology of male breast cancer in Tuscany: genetic alterations and environmental factors”

In relazione al progetto di ricerca in oggetto di cui sono il responsabile, si segnala che la drssa GASPARRI SERENA
cui era stato assegnato incarico di collaborazione coordinata a progetto in qualita di laureato in Assistenza Sanitatia,
essendosi classificata al secondo posto nella graduatoria finale di merito (Del. n° 20 del 17/02/2014), in seguito alle
dimissioni del dr. Di Dia Pietro primo classificato nella medesima graduatoria, ha rinunciato all’incarico suddetto
ptima dell’inizio effettivo dell'incarico previsto per I8 settembre 2014.

Si richiede pertanto con la presente lo scorrimento della graduatoria in oggetto in modo da poter garantire il

proseguimento delle attivita necessarie per lo svolgimento del progetto.

In attesa di un vostro gentile riscontro, porgo cordiali saluti
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